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POLITYKA RÓWNOŚCI, DOSTĘPNOŚCI I 
ANTYDYSKRYMINACYJNA 

 
Preambuła 

 
Fundacja Sieć Przyjaciół Zdrowia Psychicznego działa na rzecz społeczeństwa opartego na szacunku, równości i 
solidarności. Naczelną zasadą wszystkich działań Fundacji jest poszanowanie godności każdej osoby oraz 
przeciwdziałanie wszelkim formom dyskryminacji, wykluczenia i przemocy. W swoich działaniach kierujemy się 
wartościami praw człowieka, równości, demokracji oraz troski o dobrostan psychiczny i społeczny wszystkich 
osób, w szczególności tych narażonych na marginalizację. 
 

Podstawy prawne  
§ 1. 

Fundacja realizuje swoje działania w oparciu o obowiązujące przepisy prawa oraz standardy ochrony praw 
człowieka, w szczególności: 

• Konstytucję Rzeczypospolitej Polskiej 
• przepisy dotyczące równego traktowania i przeciwdziałania dyskryminacji 
• ustawę o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 
• standardy dostępności WCAG 2.1 

 

Słowniczek pojęć 
§ 2. 

Na potrzeby niniejszej polityki przyjmuje się następujące definicje: 

1. Personel – osoby współpracujące z Fundacją, w tym pracownicy, wolontariusze i współpracownicy. 

2. Uczestnik działań – każda osoba biorąca udział w działaniach Fundacji. 

3. Dyskryminacja – nierówne traktowanie osoby lub grupy ze względu na jej cechy. 



2 
 

4. Dostępność – zapewnienie możliwości korzystania z działań Fundacji przez osoby o różnych potrzebach. 

5. Wykluczenie społeczne – ograniczony dostęp do życia społecznego lub usług. 

 
 

Zasady równości i niedyskryminacji 

§ 3.  

Fundacja prowadzi działania zgodnie z zasadą równego traktowania wszystkich osób. Niedopuszczalne są 
jakiekolwiek formy dyskryminacji, w szczególności ze względu na płeć, wiek, niepełnosprawność, pochodzenie, 
orientację seksualną, tożsamość płciową, wyznanie lub status społeczny. Fundacja przeciwdziała wykluczeniu 
społecznemu oraz stygmatyzacji, w szczególności osób z doświadczeniem kryzysu psychicznego. 

Dostępność 
§ 4. 

Fundacja dąży do zapewnienia dostępności swoich działań dla wszystkich osób, w tym osób z 
niepełnosprawnościami. 

Obejmuje to w szczególności: 

• dostosowanie wydarzeń i działań do różnych potrzeb uczestników 
• stosowanie zrozumiałej i dostępnej komunikacji 
• uwzględnianie potrzeb osób z różnymi ograniczeniami 

Strona internetowa Fundacji jest rozwijana zgodnie ze standardami dostępności WCAG 2.1. 
 

Zasady współpracy i etyki 

§ 5. 

Fundacja działa w sposób przejrzysty i odpowiedzialny. Współpraca z osobami zaangażowanymi w działania 
Fundacji opiera się na zasadach równości szans, szacunku i niedyskryminacji. Procesy rekrutacyjne oraz 
współpraca są otwarte i oparte na kompetencjach. 

 

Bezpieczeństwo i dobrostan 

§ 6. 

Fundacja zapewnia bezpieczne środowisko dla wszystkich osób uczestniczących w jej działaniach. Nie tolerujemy 
przemocy, nadużyć ani zachowań naruszających godność drugiego człowieka. Dbamy o dobrostan psychiczny 
uczestników oraz osób współpracujących z Fundacją. 

Zgłaszanie naruszeń 

§ 7. 

Każda osoba ma prawo zgłosić przypadki naruszenia zasad równości, dostępności lub etyki. Zgłoszenia mogą być 
kierowane do Fundacji drogą mailową (kontakt@siecprzyjaciol.org) lub bezpośrednio do osób zarządzających. 
Fundacja zobowiązuje się do rozpatrywania zgłoszeń z zachowaniem poufności. 
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Postanowienia końcowe  

§ 8. 
 
Niniejsza polityka obowiązuje wszystkie osoby współpracujące z Fundacją. Dokument jest publicznie dostępny na 
stronie internetowej Fundacji. Fundacja zobowiązuje się do stosowania i rozwijania niniejszych zasad w praktyce. 

 


